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• Une très belle fête pour célébrer avec les Suryquois nos 5 ans d’action 
• Une très féconde articulation avec l’événement « Rue aux enfants, rue pour tous »
• Un apéro en fanfare avec le Bric-à-Boum Orchestra…
• Une belle évocation de la genèse du centre social et un hommage à Christine 

Brossier et à son action
• Un beau temps festif, populaire et intergénérationnel !



• Un bel hommage à Sury, à son histoire et à la belle diversité de ses habitants
• Un travail collectif, grâce à l’engagement dans la durée d’une vingtaine d’habitants volontaires
• Une réussite largement saluée, sur le fond comme sur la forme
• Le 15 novembre 2019, une inauguration qui restera dans les annales
• Une importante couverture médiatique : plus d’une dizaine d’articles dans la presse locale, un reportage 

sur TL7, un article de 6 pages dans une revue nationale de sciences humaines
• Une exposition qui a beaucoup circulé depuis : vœux du maire, galerie du cloître, école publique…







 Le premier lien avec les habitants
 Un poste dédié depuis juin 2018









- durant toutes les vacances scolaires 
- (sauf celles de Noël)
- les mercredis de l’année scolaire.

 de 3 à 11 ans.

 100 enfants.



- Vacances scolaires : 3 - 4 ans ; 5 – 7 ans ; 8 -
10 ans.

- Les mercredis : compte tenu du nombre 
d’enfants, pas de groupes spécifiques.





• 2 animateurs sur les mercredis en période scolaire ;

• Entre 3 et 5 animateurs sur les petites vacances (hiver, printemps, automne) ;

• 7 animateurs en juillet ;

• 5 animateurs en août.

Marlène Julie Aurélie





- Assurer la sécurité physique, morale et affective de tous les enfants ;
- Faire du centre un lieu agréable et rassurant, en y associant la notion de plaisir ; 
- Contribuer au développement physique, intellectuel et créatif de chacun d’eux 

par le biais d’activités et du jeu ;
- Permettre aux enfants d’être acteurs de leurs vacances.



34 enfants par jour en moyenne
308 journées CAF
53 demi-journées CAF
8 journées MSA
10 jours d’ouverture

36 enfants par jour en moyenne
246 journées CAF
32 demi-journées CAF
7 journées MSA
10 jours d’ouverture

32 enfants par jour en moyenne
285 journées CAF
38 demi-journées CAF
9 journées MSA + une ½ journée
9 jours d’ouverture



51 enfants par jour en moyenne
941 journées CAF
75 demi-journées CAF
37 journées MSA
20 jours d’ouverture

42 enfants par jour en moyenne
671 journées CAF
45 demi-journées CAF
9 journées MSA
19 jours d’ouverture
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66 journées et 69 ½ journées CAF
1 journée MSA

(5 jours d’ouverture)

Moyenne de 21 enfants/jour

83 journées et 83 ½ journées CAF
3 journées MSA

(6 jours d’ouverture)

Moyenne de 20 enfants/jour

Légende : QF ≤ 464 465≤ QF ≤ 610          611 ≤ QF ≤ 700          701 ≤ QF ≤ 1 000          1 101 ≤ QF ≥ 1 200          QF ≥ 1 201

92 journées et 101 ½ journées CAF
8 journées MSA

(10 jours d’ouverture)

Moyenne 15 enfants/jour
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120 journées et 79 ½ journées CAF
7 journée MSA

(7 jours d’ouverture)

Moyenne de 24 enfants/jour

136 journées et 88 ½ journées CAF
5 journées MSA

(7 jours d’ouverture)

Moyenne de 26 enfants/jour

Légende : QF ≤ 464 465≤ QF ≤ 610          611 ≤ QF ≤ 700          701 ≤ QF ≤ 1 000          1 101 ≤ QF ≥ 1 200          QF ≥ 1 201
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Année QF < 700 QF > 700 Total

2011 2 361 1 785 4 146

2012 1 430 1 582 3 012

2013 1 299 1 733 3 032

2014 1 187 1 012 2 199

2015 1 274 1 412 2 686

2016 887 1 134 2 021

2017 1 128 1 247 2 375

2018 857 2029 2886

2019 1033 2166 3199
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Pour mémoire, l’existence du 
centre de loisirs est antérieure 
au centre social.













15 jeunes 7 jeunes 7 jeunes

4 jours à Barcelone 4 jours de cani-rando
(programme Eté jeunes du département)

3 jours à Palavas



1. Le soutien scolaire collégiens

2. Le Pass « Be curious »

3. Les permanences de la Mission locale

4. Le dispositif « Promeneurs du Net »



 Une quinzaine de jeunes 
 Principalement scolarisés au collège de St 

Romain (+ Andrézieux et St Just-St Rambert)
 Deux séances hebdo d’1h30 (les mardis et 

vendredis)
 6 bénévoles (dont 1 lycéenne)
 Une action conduite dans le cadre du Contrat 

local d’accompagnement à la scolarité 
(CLAS)

 Un nouveau référentiel CNAF qui nous incite 
à des « pas de côté » (cf. sortie à la 
bibliothèque cette année).



La Forge
Chambon-FeugerollesCirque, musique, théâtre… Un pass 

pour découvrir des artistes, des lieux, 
et vivre l’expérience du spectacle 
vivant

Théâtre du Parc
Andrézieux

Le Zénith
Saint-Etienne



La Mission locale du Forez tient une permanence au 
centre social les 1ers et 3èmes jeudis de chaque mois de 
13h30 à 16h30. 

Valérie PELC, conseillère, accompagne les jeunes de 16 à 
25 ans dans leurs recherches de formation ou d’emploi, 
ainsi que dans leurs démarches de la vie quotidienne.

Entre septembre 2018 et août 2019, 89 rendez-vous ont 
été proposés dans le cadre des 22 permanences tenues 
au centre social, avec un taux de présence élevé : 78,6%.



Le centre social est partie prenante 
de ce dispositif national piloté par 
la CAF, dont l’objectif est d’assurer 
une présence éducative sur 
internet et les réseaux sociaux.

Sur Facebook :
LucileCSSurypromeneurdunetfSur Snapchat :

lucilepdns



Objectif : 2021







- Créer du lien social entre les habitants : favoriser 
un « mieux vivre ensemble » par le biais de temps 
d’accueil et de rencontre, de sorties ou d’évènements 
divers dédiés aux familles ;

- Favoriser les initiatives des habitants : 
accompagner leurs projets et leurs initiatives, créer 
des espaces de débat et d’échange ;

- Favoriser l’ouverture culturelle et valoriser les 
différences ;

- Aider les personnes en situation économique 
difficile : accompagner, écouter, orienter les 
habitants selon leurs besoins, être un lieu-ressource ;

- Soutenir les adultes dans leur fonction parentale.





1. Être parent aujourd’hui

2. Vivre ses passions

3. Vivre une retraite heureuse et 
active

4. Partager des temps forts festifs 
et conviviaux





 Tous les jeudis matin de 8h à 10h
 Une pause matinale sur le trajet de l’école pour offrir aux 

parents et grands-parents un  temps d’échange informel 
avec d’autres parents.  



 Accompagner les familles dans leurs projets de départs en 
vacances à l’aide de 2 dispositifs : 

• L’Aide aux vacances sociale (AVS) en partenariat 
avec la CAF ;

• La Bourse solidarité vacances (BSV) avec l’ANCV.  

En 2019, 12 familles ont été rencontrées. 1 famille est partie par 
le biais de l’AVS VACAF et 2 familles par le biais de l’ANCV.

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





 Dans la suite des ateliers parents/enfants lancés à la 
création du centre social mais qui s’étaient essoufflés.

 A ce stade : un goûter tous les 2 mois, en partenariat 
avec le Relai d’assistantes maternelles de Sury-le-
Comtal.

 Divers jeux sont proposés aux enfants : parcours mobilité, 
dinette, dessin, jeux de construction, etc.

 L’objectif est aussi de favoriser les échanges entre 
parents.

 Cette action est une vraie réussite, qui pourrait nous 
inciter à aller par la suite sur des rencontres plus régulières.

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





 Elles permettent au centre social d’entrer en relation 
avec de nouvelles familles et de favoriser les liens 
inter et intra-familiaux.

 3 sorties en 2019 :

• Parc d’attraction « Le Pal » (54 personnes)

• Parc de la Tête d’Or à Lyon (38 personnes)

• Sortie champignons avec le mycologue Jean-
Jacques Bourg à Saint-Jean-Soleymieux (40 
personnes).

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





 Après plusieurs années de passage à vide, cet atelier a 
retrouvé un beau dynamisme, avec 8 tricoteuses réunies tous 
les mardis (14h-16h) dans la joie et la bonne humeur !

 Pour développer les rencontres et l’échange entre générations, 
les tricoteuses tiennent leur atelier une fois par mois à la 
Résidence Jacoline.



 Tous les mardis de 18h à 21h.
 Une vingtaine de couturières de tous âges et de tous niveaux, 

dans un bel esprit d’échange et d’entraide.
 En 2019, les couturières ont répondu à l’appel de 4 infirmières 

pour la confection de coussins pour la Ligue contre le cancer.

Repas de Noël des couturières et tricoteuses

Une partie des couturières

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





 Un atelier culinaire pour échanger ses recettes et déguster de bons petits plats.
 Le concept : chaque membre du groupe présente dans l’année une recette et fournit les ingrédients.
 En 2019, nous avons voyagé au gré des spécialités : potage andalou, arancini siciliennes, morues à 

la portugaise, bricks tunisiennes, sans oublier quelques spécialités foréziennes !

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





 Animées par Nicolas Lancelevée, cinéphile 
suryquois

 Il sélectionne des classiques du 7ème art et 
propose systématiquement une intro et un 
temps d’échange avec les participants.



 Tous les vendredis, l’atelier réunit une dizaine 
d’amoureux de la six cordes. 

 En 2019, le groupe s’est produit en public lors de la 
fête des 5 ans, lors de la fête de la musique et pour 
les 50 ans de la fédération des centres sociaux de 
la Loire à Saint-Etienne.

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4



Thomas CALTAGIRONE, comédien 
professionnel, propose un atelier basé sur 
le travail de l’éloquence, le lâcher-prise et 
l’expression corporelle. 10 participantes 
prennent plaisir à expérimenter l’impro !

Initiation aux percussions brésiliennes avec 
Frédéric MARSEILLE. 11 participants se 
réunissent un jeudi sur deux pour vivre cette 
aventure collective, rythmée et festive ! 

Un atelier pour apprendre à donner une 
seconde vie à ses objets du quotidien. 
Animé bénévolement par David 
CHABANY.



Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





 Tous les lundis 
 Dédiés aux personnes retraitées
 Financés par la CARSAT
 Animés par Jordan RETHORE, formateur 

informatique
 Deux niveaux : débutants / perfectionnement 

(en alternance)
 21 participants au total.

À la faveur de nouveaux financements de la CARSAT et de la Conférence des financeurs, le centre 
social a pu développer en 2019 une vraie dynamique en direction des personnes retraitées, avec 
de nombreuses propositions nouvelles (ateliers, sorties, temps conviviaux…). Ces actions s’appuient 
sur un très bon partenariat avec des acteurs locaux comme le Foyer Jacoline et l’UNRPA / 
Ensemble et solidaires.

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





 À chaque période de vacances scolaires 
 Objectif : réunir les générations autour du jeu. 
 En matinée, les enfants sont aux fourneaux pour préparer de 

bons gâteaux à partager avec leurs aînés.

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





 Visites assurées par des bénévoles (en binômes) au foyer-résidence Jacoline ou au domicile des personnes âgées
 Organisation en 2019 d’un temps de formation avec l’équipe des Petits frères des pauvres de Montbrison, pour un 

échange de pratiques (photo ci-dessous).
 Partenariat avec les infirmières et les TISF de Sury pour un meilleur repérage des personnes âgées isolées.
 Nous sentons actuellement un appétit plus prononcé pour les propositions collectives (sorties, ateliers, après-

midis intergénérationnelles…), au détriment de ces visites individuelles.

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4




 Une programmation dédiée aux séniors  Rythme trimestriel
 Partenariat avec l’UNRPA et la résidence Jacoline  4 événements en 2019

Une sortie théâtre à la Comédie de Saint Etienne le 21 mai 2019 (32 participants) | Avec le spectacle « Incertain Monsieur 
Tokbar » d’Emili Hufnagel et Michel Laubu.

Une sortie au Parc de la Tête d’or à Lyon le 26 juillet 2019 (25 participants) | Visite du parc avec déjeuner au restaurant. 25 séniors 
+ 11 ados accompagnés par le pôle Jeunesse du centre social. 

Une sortie à Estivareilles le 2 octobre 2019 (37 participants) | Avec trajet sur l’ancienne ligne de chemin de fer du Haut-Forez 
(aller/retour d’Estivareilles à Craponne-sur-Arzon), déjeuner à Estivareilles puis par une visite de la miellerie « La grange aux abeilles ».

Un « goûter de Noël des aînés » avec le groupe Les Naustals (51 participants) | Une première, et une vraie réussite ! 

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





 Un nouveau rendez-vous trimestriel (première 
édition le 26 novembre 2019). 

 Le concept : permettre à des personnes âgées 
de la commune de partager un repas préparé à 
partir de produits paysans provenant de petits 
producteurs locaux.
• En matinée, un atelier permet aux 

participants d’échanger leurs 
connaissances culinaires, d’apprendre à 
accommoder des fruits et légumes de 
saison et d’expérimenter le plaisir de 
cuisiner ensemble. 

• Le repas est ensuite partagé dans les 
locaux du centre social. 

 Cette action nouvelle permet d’articuler les 
questions du bien vieillir et du bien manger, 
tout en les reliant aux enjeux du développement 
durable et des circuits courts.

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





- Deuxième édition en janvier 2019
- 13 équipes en compétition
- Un jury présidé par Damien GUENIER, chef de « La Roseraie » 

(Montbrison)



- Un succès croissant et un centre social souvent trop petit !
- En 2019, des concerts d’Urban Folky (musiques irlandaises), 

Broken Sound (blues/rock), des No Name Cats (rock ‘n roll) et des 
Wind Talkers (bluegrass/folk) [dans le cadre du Téléthon]



- Dans le cadre du « Printemps des poètes »
- Un beau succès grâce à l’investissement de poètes débutants ou 

chevronnés
- Un bon partenariat avec le groupe scolaire Simone Veil.

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4




- Organisé avec l’ASSEN
- 5e édition en 2019
- Une matinée dédiée au troc de graines et de plants entre jardiniers amateurs ou 

expérimentés 
- Un événement pour prôner l’échange, la gratuité et la préservation de la biodiversité.


- Un succès qui se confirme !
- Malgré un mémorable épisode orageux, près de 600 personnes réunies au jardin public 

de Sury-le-Comtal
- Une équipe bénévole nombreuse (avec notamment la participation des Spice Cheers)


- Objectif : permettre aux familles de se réapproprier la rue en la fermant à la circulation 

et en y déployant des activités ludiques, créatives et sportives.
- Associé cette année à la fête des 5 ans du centre social.
- Organisé en partenariat avec la MJC, le club de boxe de Sury, le Conseil municipal des 

enfants, le Sou des écoles, l’Unicef, l’Alec 42, Loire Forez, etc.
- Une trentaine d’activités au total. Plus de 200 participants.

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4





- Objectif : être réactifs par rapport à l’actualité + offrir aux 
habitants un espace d’échange ;

- Organisée avec le soutien (précieux) de la Fédération des centres 
sociaux de la Loire ;

- Une cinquantaine de participants de tous âges ;
- Un climat de dialogue et d’échange constructif, qui a permis de 

dégager des pistes d’action locales et nationales ;
- Une initiative qui en appelle d’autres (cf. débat sur la réforme 

des retraites, fév. 2020)

Être parent
aujourd’hui1 Vivre ses

passions2 Vivre une retraite 
heureuse et active3 Partager des

temps forts4



Assemblée 
générale
annuelle



• Tous les 4 ans, l’occasion de faire le point sur ce que produit notre 
action et sur ce que nous voulons faire avec les Suryquois

• Quatre étapes :
• Un séminaire avec le Conseil d’administration en février 2020 ;
• Un travail de consultation des habitants et de nos partenaires :

permanences de rue, entretiens, visioconférence ;
• Un travail d’écriture (en cours) ;
• Une validation par la CAF.

• Un projet 2021-2024 placé sous le signe de l’accueil 
 Comment devenir un centre social toujours plus accueillant… 
aux habitants, à leur diversité, à leurs envies, à leurs projets

• Un premier chantier : le « pédibus » 



• Suite à l’essoufflement puis à la fermeture du local jeunes, des modes d’action à revisiter.
• Une première réunion avec nos partenaires (commune, travailleurs sociaux, associations, 

Mission locale) en janvier dernier.
• Lancement du chantier retardé par la crise sanitaire mais projet de mettre en place des 

permanences de rue dès la rentrée.

• La commune travaille au déménagement de la MJC et à une extension du centre social.
• Nous allons engager dès que possible un dialogue avec la nouvelle municipalité

pour travailler sur cette extension. Objectif : avoir un bâtiment attractif, unifié, 
fonctionnel, conforme aux besoins de nos adhérents.

• Après la crise sanitaire, une forte envie de relancer la dynamique !
• Peut-être un temps fort dès la rentrée, et pourquoi pas sous la forme d’une nouvelle 

opération « Rue aux enfants, rue pour tous »




